Skjema for gjennomfgring av lgnnssamtale jf. § 4 A og § 4 B i overenskomst for
daglig leder, diverse ledende stillinger og varehussjefer i samvirkelag

Dato: | Sted: ‘

Deltagere:

Det er i dag gjennomfgrt Ipnnssamtale med utgangspunkt i (sett kryss):

§4A

§48B

| Isnnssamtalen har fglgende punkter blitt diskutert:

Lederens bidrag til verdiskapning i bedriften

Resultatsystemer herunder malbare kriterier som avtales pa forhand
(kun ved samtaler etter § 4A)

Erfaringer fra tidligere lgnnssamtale

Fastlgnn

Bedriftens gkonomiske status herunder Ignnsevne basert pa gkonomi, fremtidsutsikter,
produktivitet og konkurranseevne

Lgnnsnivaet og Ignnsutviklingen ved bedriften




Markedslgnn

Kompetanseutvikling

Ramme og profil for arets Ignnsvurdering

Andre forhold (beskriv)

Bemerkninger fra arbeidstaker:

Bemerkninger fra Arbeidsgiver:

Konklusjon (enighet om ny Ignn og eventuelt nytt personlig Iannssystem):

Ferdig utfylt og signert skjiema oppfyller kravet til protokoll fra Isnnsamtalen.

Arbeidstaker Arbeidsgiver




